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Прогноз социально-экономического развития Усть-Таркского района Новосибирской области на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годы разработан в соответствии с Постановлением Правительства новосибирской области от 04 апреля 2017 года N 127-п
«О подготовке прогноза социально-экономического развития
Новосибирской области на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годы».
При подготовке прогноза были учтены основные параметры прогноза социально-экономического развития Новосибирской на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годы.
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Объем валового продукта Усть-Таркского района Новосибирской области – обобщающего показателя, характеризующего результат производства товаров и услуг в районе, в 2016 году составил 1706 млн. рублей, темп роста составил 100,2% к уровню 2015 года.
В условиях неустойчивости финансово-экономической системы особое внимание было уделено реализации мер, направленных на обеспечение устойчивого развития экономики и социальной стабильности. 
В 2016-2017гг были реализованы мероприятия 16 государственных программ, ведомственных целевых программ Новосибирской области и муниципальных программ Усть-Таркского района Новосибирской области, направленных на развитие экономики и социальной сферы.
За период 2015-2016 годов в экономику района привлечено порядка 738,7 млн. рублей инвестиций в основной капитал (рост объема инвестиций в основной капитал в 2016 году 220% к уровню 2015 года).
Наблюдалась положительная динамика промышленного производства, рост промышленного производства в действующих ценах составил 102%, в сопоставимых – 101% к уровню 2015 года.  
Производство продукции сельского хозяйства Усть-Таркского района Новосибирской области в действующих ценах в 2016 году выше на 7,7% уровня 2015 года. Объем валовой продукции сельского хозяйства в фактически действующих ценах в 2016 году составил 1706 млн. рублей с индексом производства 101,5% к аналогичному периоду 2015 года.
В 2016 году отмечено увеличение потребительской активности населения, что оказало влияние на торговлю, оборот розничной торговли составил 694,5 млн. рублей (101,8% к уровню 2015 года).  Причиной снижения темпов роста потребительской активности стал рост инфляции как следствие санкционного давления со стороны западных стран, что привело к удорожанию импортных товаров и отечественной продукции, в производстве которой используются иностранные компоненты. 
В Усть-Таркском районе Новосибирской области по итогам 9 месяцев 2017 года, несмотря на объективные экономические трудности последних лет, социально-экономическая ситуация остается стабильной. В 2017 году продолжает реализовываться «План первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Усть-Таркском районе на 2015 и период 2016 и 2017 годов».
За 9 месяцев текущего года объем валового продукта, составил 100,5% к соответствующему периоду 2016 года. 
Отмечен рост промышленного производства (100,6% в сопоставимых ценах к соответствующему периоду 2016 года). В 2017 году индекс промышленного производства по предварительной оценке составит 101% к уровню предыдущего года.
За 9 месяцев 2017 года индекс физического объема продукции сельского хозяйства составил 101% к соответствующему периоду 2016 года. В 2017 году по предварительной оценке ожидается увеличение производства продукции сельского хозяйства (в сопоставимых ценах) на 2% по отношению к уровню 2016 года.
По итогам 9 месяцев индекс оборота розничной торговли составил 100,8% к уровню января-сентября 2016 года. По итогам года не ожидается снижение оборота розничной торговли к уровню 2016 года, вместе с тем, индекс объема платных услуг по предварительной оценке составит 100,6% к уровню предыдущего года.
Сформировавшиеся в конце 2015 года тенденции в социальном развитии Усть-Таркского района сохраняются и в настоящее время. К числу основных из них можно отнести замедление темпов роста денежных доходов населения, рост потребительских цен на основные продукты питания и увеличение размера прожиточного минимума, которые в свою очередь повлияли на снижение покупательной способности основных составляющих денежных доходов населения (заработной платы, пенсий) и увеличение численности населения с доходами ниже прожиточного минимума.
Отмечается увеличение доли населения с доходами ниже величины прожиточного минимума, что объясняется увеличением роста инфляции. Тенденция роста доли населения с доходами ниже величины прожиточного минимума в Усть-Таркском районе полностью дублирует ситуацию, складывающуюся в целом по Новосибирской области и в Российской Федерации.
Денежные доходы населения в январе–сентябре 2017 года составили 9480 рублей в расчете на душу населения и увеличились по сравнению с январем–сентябрем 2016 года на 14 %. 
На рынке труда ситуацию в 2015-2016 годах и текущем периоде 2017 года, можно охарактеризовать как стабильную. 
В целях недопущения ухудшения ситуации на рынке труда в 2017 году в районе сохранены все меры поддержки предпринимательской деятельности, оказывается содействие в создании новых рабочих мест и расширении самозанятости, осуществляется стимулирование населения к трудовой активности.
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Развитие Усть-Таркского района в среднесрочном периоде определяется как внешними, так и внутренними факторами, которые носят характер возможностей и ограничений социально-экономического развития. 
К основным факторам и ограничениям, сдерживающим социально-экономическое развитие Усть-Таркского района в среднесрочном периоде, относятся:
1. Недостаток инвестиций.
Наблюдается низкая инвестиционная привлекательность района вследствие его удаленности от областного центра, железнодорожных станций, системы газоснабжения. Величина инвестиций не обеспечивает восполнение выбывающих и морально устаревших основных фондов. Основным источником инвестиций в основной капитал остаются внутренние ресурсы предприятий.
2. Усиление конкуренции за человеческие ресурсы. 
Наблюдается тенденция старения населения. Следует отметить, что основными составляющими сокращения численности населения в настоящее время являются не только естественная, но и миграционная убыль. Остро стоит проблема занятости в селах, где отсутствует реальный работодатель. Усиливается дефицит квалифицированных рабочих кадров, в особенности в сельском хозяйстве, промышленности и других отраслях. 
3. Недостаточный уровень благосостояния населения.
Сохраняется существенное отставание размера заработной платы от регионального уровня.
4.Недостаточный уровень финансовых результатов в экономике.
Значительное влияние на финансовую устойчивость предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности района оказывает изменение цен на потребляемые товары и услуги, а также особое место в системе пищевой и перерабатывающей промышленности занимает человеческий фактор, это кадры.
Отсутствие достаточных финансовых средств у предприятий тормозит внедрение ресурсосберегающих безотходных технологий, возможность решать проблемы, связанные с защитой окружающей среды.
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1. Проведение модернизации экономики, укрепление и развитие важнейших конкурентных позиций Усть-Таркского района:
стимулирование модернизации и технологического перевооружения, создание  рабочих мест, повышение производительности труда, снижение ресурсоемкости производств;
развитие малого и среднего предпринимательства, особенно в сфере материального производства;
формирование условий для развития производства, переработки сельскохозяйственной продукции;
обеспечение населения безопасной и качественной сельскохозяйственной продукцией и продовольствием;
создание условий для обеспечения рынков сбыта сельскохозяйственной и промышленной продукцией, производимой в Усть-Таркском районе; повышение эффективности малых форм хозяйствования на селе, создание условий для вовлечения К(Ф)Х и ЛПХ в активный экономический оборот;
повышение конкурентоспособности и финансовой устойчивости товаропроизводителей агропромышленного комплекса района;
содействие продвижению продукции предприятий Усть-Таркского района на региональные рынки путем информирования и привлечения к участию в  ярмарках-выставках;
развитие сети автомобильных дорог, обеспечивающих внутрирайонные и внутриобластные перевозки;
обеспечение безопасности дорожного движения и пассажирских перевозок на транспорте;
наращивание темпов строительства, развитие производства строительных материалов;
повышение энергобезопасности и энергоэффективности в экономике и социальной сфере;
2. Стимулирование инвестиционной активности:
улучшение состояния инвестиционного климата в Усть-Таркском районе, продвижение ее интересов на внутреннем рынке товаров, услуг;
активизация инвестиционных процессов на муниципальном уровне за счет развития механизмов стимулирования частных инвестиций, развития муниципально-частного партнерства;
активное взаимодействие с региональными органами власти, коммерческими структурами в целях привлечения средств на реализацию инфраструктурных и социально значимых проектов;
создание условий для формирования благоприятных условий для привлечения инвестиций, обеспечение социально-экономического развития и создания комфортных условий для обеспечения жизнедеятельности населения;
3. Совершенствование муниципального управления процессами социально-экономического развития Усть-Таркского района в целях обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности:
 выравнивание развития отдельных территорий и обеспечение комфортных условий жизни населения независимо от места проживания;
содействие в повышении качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе за счет развития многофункционального центра организации предоставления государственных и муниципальных услуг в районе;
совершенствование административных процедур предоставления услуг, исполнения муниципальных функций по осуществлению контрольно-надзорной деятельности;
совершенствование процедуры оценки регулирующего воздействия проектов и экспертизы действующих нормативных правовых актов Усть-Таркского района, а также координация данной работы на уровне муниципальных образований Усть-Таркского района;
актуализация нормативной правовой базы (в том числе в соответствии с изменениями федерального законодательства) в сфере поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
повышение эффективности распоряжения бюджетными средствами и муниципальным имуществом, в том числе обеспечение роста налогового потенциала и доходной базы бюджета Усть-Таркского района, исполнение всех действующих и вновь принимаемых обязательств, повышение эффективности использования бюджетных средств и направление высвобождаемых ресурсов на модернизацию и развитие;
внедрение программно-целевого принципа планирования и социально-значимых результатов, которые можно оценить по объективным критериям;
организация персонифицированной работы с налогоплательщиками, контроль за своевременным и полным исполнением налогоплательщиками обязанностей по уплате налогов в объеме начисленных платежей, обеспечение реализации мероприятий по сокращению недоимки по налогам в консолидированный бюджет Усть-Таркского района;
оптимизация расходов бюджета Усть-Таркского района на содержание учреждений бюджетной сферы и исполнительных органов местного самоуправления;
содействие в реализации стабилизационных мер, направленных на активизацию роста экономики.
4. Создание условий для демографического развития Усть-Таркского района и дальнейшего улучшения демографической ситуации:
содействие повышению рождаемости посредством реализации мер, направленных на улучшение положения семей с детьми; формирование у населения готовности к созданию и сохранению ответственной и здоровой семьи;
предупреждение и снижение смертности по основным классам причин, укрепление здоровья детского населения, сохранение репродуктивного здоровья населения Усть-Таркского района;
обеспечение доступности и качества медицинской помощи, в том числе первичной медико-санитарной помощи; повышение уровня диспансеризации населения; повышение качества и эффективности оказываемой социальной помощи населению, предоставление льготного лекарственного обеспечения отдельным категориям граждан;
повышение обеспеченности системы здравоохранения квалифицированными медицинскими кадрами; модернизация материально-технической базы и строительство новых спортивных объектов; создание условий для ведения здорового образа жизни и повышение мотивации и приверженности населения Усть-Таркского района к самосохранительному и здоровьесберегающему поведению;
привлечение на территорию Усть-Таркского района квалифицированных кадров, а также молодежи и последующего закрепления в экономике.
5. Обеспечение эффективной трудовой занятости и увеличение доходов населения:
содействие созданию новых рабочих мест, расширению самозанятости населения;
стимулирование населения к трудовой активности, повышение конкурентоспособности молодежи на рынке труда;
обеспечение социальной стабильности;
организация персонифицированной работы с работодателями по вопросам выполнения требований законодательства о занятости и труде, осуществления опережающих действий по содействию трудоустройству высвобождаемых работников на имеющиеся вакантные рабочие места;
обеспечение роста заработной платы за счет развития производства, повышения производительности труда;
усиление контроля над своевременностью выплаты заработной платы работникам организаций, обеспечение реализации плана мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости;
обеспечение условий для профессиональной и территориальной мобильности трудоспособного населения за счет развития транспортной инфраструктуры, расширения специализированного фонда служебного жилья, создания комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности;
6. Обеспечение поддержки социально незащищенных слоев населения, семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации:
обеспечение всех гарантированных социальных обязательств различным категориям граждан;
совершенствование адресной социальной помощи населению, системы целевой персонифицированной помощи семьям, в первую очередь многодетным семьям, инвалидам, престарелым гражданам и безработным;
реализация комплексной системы мер по профилактике социального сиротства; содействие в устройстве детей из детских домов в семьи, развитие системы сопровождения замещающих семей, профилактика вторичного социального сиротства; социальная адаптация и сопровождение выпускников детских домов, обеспечение их жильем;
повышение качества социального обслуживания, укрепление материально-технической базы учреждения социального обслуживания;
развитие проекта по выходу семей на самообеспечение на основании заключения социального контракта на развитие личного подсобного хозяйства либо индивидуального предпринимательства.
7. Обеспечение условий для получения качественного и доступного образования:
создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования детей условий для получения общедоступного качественного образования и позитивной социализации детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей; 
развитие и модернизация базовой инфраструктуры и технологической образовательной среды муниципальных образовательных организаций;
поэтапное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов;
реализация комплекса мероприятий по обеспечению безопасности и сохранению здоровья детей;
оптимизация сети образовательных организаций с учетом особенностей образовательной деятельности; 
повышение уровня воспитательной работы в общеобразовательных организациях, реализация мер по развитию дополнительного образования детей;
обновление кадрового состава образовательных организаций и привлечение молодых педагогов для работы в сфере образования; 
создание новых мест в дошкольных организациях, развитие вариативных форм дошкольного образования; комплектование вновь созданных дошкольных организаций профессиональными кадрами;
внедрение профессиональных стандартов, используемых в подготовке педагогических кадров, повышении квалификации и переподготовке, аттестации педагогических работников, в деятельности профессиональных образовательных организаций;
совершенствование финансово-экономических механизмов в сфере образования;
8. Создание условий для развития духовности, высокой культуры и нравственного здоровья населения:
проведение масштабных культурных мероприятий районного и межрайонного уровня;
содействие участию молодых талантов во всероссийских и международных творческих состязаниях;
сохранение культурного и исторического наследия народов, проживающих на территории Усть-Таркского района;
патриотическое воспитание (формирование) подрастающего поколения;      создание условий для развития творческих способностей, самореализации и духовного обогащения активной части населения;
обеспечение максимальной доступности граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни Усть-Таркского района;
укрепление материально-технической базы учреждений культуры, развитие и сохранение кадрового потенциала в сфере культуры;
9. Формирование современного качественного и доступного жилищного фонда, обеспечение устойчивости и надежности функционирования систем жизнеобеспечения, коммунальной сферы:
Создание условий для удовлетворения потребностей разных групп населения Усть-Таркского района в современном, доступном и качественном жилье, создание условий для увеличения объемов жилищного строительства;
приведение объектов жилищно-коммунальной инфраструктуры в нормативное состояние;
создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства в целях решения задач модернизации и повышения энергоэффективности объектов коммунального хозяйства;
расселение граждан из аварийного жилищного фонда, проведение реконструкции и капитального ремонта жилищного фонда;
устранение дефицита водоснабжения в отдельных муниципальных образованиях Усть-Таркского района, обеспечение населения качественной питьевой водой, содействие благоустройству населенных пунктов;
обеспечение бесперебойного функционирования объектов коммунального комплекса и энергетики в периоды отопительного сезона;
повышение результативности функционирования системы жилищно-коммунального хозяйства, обеспечение эффективной работы предприятий жилищно-коммунальной сферы.

IV. Сценарии социально-экономического развития Усть-Таркского района и целевые показатели прогноза социально-экономического развития Усть-Таркского района на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годы

[bookmark: _GoBack]Прогноз социально-экономического развития Усть-Таркского района на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов разработан в составе двух основных вариантов – консервативного и умеренно-оптимистичного сценария, в зависимости от степени реализации факторов, влияющих на развитие экономики и социальной сферы в прогнозном периоде.
Целевые показатели прогноза социально-экономического развития Усть-Таркского района на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годы приведены в таблице 1.
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Таблица 1
[bookmark: _Toc500320947][bookmark: _Toc500321662][bookmark: _Toc501376768]Целевые показатели прогноза социально-экономического развития Усть-Таркского района Новосибирской области на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годы, необходимые для целей бюджетного планирования.

	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2017год (ожидаемое значение)
	Прогноз, годы

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020

	
	
	
	
	вариант 1
	вариант 2
	вариант 1
	вариант 2
	вариант 1
	вариант 2

	[bookmark: OLE_LINK1]1
	Индекс промышленного производства
	в % к предыдущему году
	100,6
	101,8
	103,0
	102,6
	103,5
	102,7
	103,7

	2
	Индекс производства продукции сельского хозяйства
	в % к предыдущему году
	102,1
	101,9
	102,2
	102,2
	102,4
	102,2
	102,9

	3
	Индекс объема работ, выполненных по виду деятельности «строительство»
	в % к предыдущему году
	75
	97,8
	100,7
	101,5
	102,4
	102,5
	103,0

	4
	Ввод в действие жилых домов за счет всех источников финансирования
	тыс. кв.м
	0,84
	0,9
	1,1
	0,95
	1,15
	0,95
	1,15

	5
	Индекс оборота розничной торговли
	в % к предыдущему году
	100,1
	102,3
	102,9
	102,5
	103,6
	102,8
	104,1

	6
	Индекс объема платных услуг населению
	в % к предыдущему году
	100,6
	102,7
	103,0
	103,1
	103,4
	103,4
	103,6

	7
	Инвестиции в основной капитал
	млрд. рублей
	0,542
	0,567
	0,582
	0,592
	0,633
	0,617
	0,671

	8
	Индекс инвестиций в основной капитал
	в % к предыдущему году
	106,6
	104,7
	107,5
	104,4
	107,0
	104,2
	106,0

	9
	Инвестиции в основной капитал 
в расчете на душу населения
	тыс. рублей
	42,3
	44,3
	45,1
	45,5
	48,3
	46,7
	50,4

	10
	Численность постоянного населения (среднегодовая)
	тыс. человек
	12,8
	12,8
	12,9
	13,0
	13,1
	13,2
	13,3

	11
	Общий коэффициент рождаемости
	человек
на 1000 населения
	15,5
	15,5
	15,6
	15,5
	15,6
	15,5
	15,6

	12
	Коэффициент естественного прироста
	человек
на 1000 населения
	-2,5
	-2,5
	-2,4
	-2,5
	-2,4
	-2,5
	-2,4

	13
	Коэффициент миграционного прироста
	человек
на 10000 населения
	21
	23
	25
	25
	30
	26
	32

	14
	Численность занятых в экономике (среднегодовая)
	тыс. человек
	4,7
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8
	4,9

	15
	Фонд заработной платы работников
	млн. рублей
	960
	1050
	1100
	1150
	1200
	1250
	1300

	16
	Среднемесячная начисленная заработная плата
	рублей
	17800
	18230
	19100
	19960
	20830
	21854
	22720






[bookmark: _Toc500320948][bookmark: _Toc500321663][bookmark: _Toc501376769]V. Направления социально-экономического развития Усть-Таркского района 

[bookmark: _Toc460227793][bookmark: _Toc501376770]V.I. Демографическое развитие Усть-Таркского района

Цель – создание условий для улучшения демографической ситуации в Усть-Таркском районе.
На изменения достигнутых показателей будут влиять следующие факторы:
с 2012 года снижается численность женщин активного репродуктивного возраста 20-29 лет;
до 2020 года будет увеличиваться численность женщин 30-34 лет, на которых приходится рождение вторых и последующих детей. 
При эффективной реализации приоритета по привлечению на территорию Усть-Таркского района квалифицированных кадров, а также молодежи в перспективе планируется добиться миграционной привлекательности Усть-Таркского района, и миграционная составляющая будет оставаться основной составляющей прироста численности населения. 

[bookmark: _Toc460227794][bookmark: _Toc501376771]V.II. Развитие рынка труда

Цель – обеспечение эффективной трудовой занятости населения, содействие созданию новых  рабочих мест, расширение самозанятости населения, улучшение условий и охраны труда работников организаций Усть-Таркского района.
Содействием мероприятий государственных программ Новосибирской области по созданию условий для эффективной занятости населения, предотвращению роста напряженности на рынке труда за счет минимизации безработицы, а также обеспечение стабильности на рынке труда позволит к концу 2020 года снизить уровень зарегистрированной безработицы (от численности экономически активного населения) до 1,8-2,0%.
В результате проводимой работы по улучшению условий и охране труда, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, число пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности снизится.
При реализации мероприятий будет снижена напряженность потребности экономики района в специалистах и рабочих кадрах; разработаны новые решения механизмов содействия трудоустройству молодежи; более вероятна трудовая мобильность населения.

[bookmark: _Toc460227795]


[bookmark: _Toc501376772]V.III. Заработная плата и денежные доходы населения

Цель – повышение денежных доходов населения от трудовой деятельности; обеспечение адресной финансовой поддержки малообеспеченных категорий населения.
На достижение цели направлены мероприятия государственных программ, кроме того реализуются мероприятия в рамках Плана действий, утвержденного распоряжением Правительства Новосибирской области от 21.01.2013 № 9-рп «О мерах по реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 и Регионального соглашения о минимальной заработной плате в Новосибирской области.
Реализация мероприятий по снижению объема скрытых форм оплаты труда и ликвидации задолженности по заработной плате, обеспечению поэтапного повышения заработной платы категориям работников муниципальных учреждений в соответствии с указами Президента Российской Федерации; предоставлению социальных выплат различным категориям граждан позволит к концу 2020 года:
увеличить размер среднедушевых денежных доходов населения в 1,2 и 1,3 раза по двум вариантам прогноза относительно 2017 года; 
среднемесячную номинальную начисленную заработную плату довести до 21854 рублей с ростом к уровню 2017 года на 22,7% по консервативному варианту и до 22720 рублей с ростом на 27,6% по умеренно-оптимистичному варианту прогноза. 
В прогнозируемый период будет продолжено создание необходимых условий для эффективного взаимодействия представителей работодателей и работников на основе принципов социального партнерства. 
В период 2018-2020 годы планируется проведение результативной работы с организациями по снижению объема скрытых форм оплаты труда и ликвидации задолженности по заработной плате.
При эффективной реализации мероприятий по проведению государственной политики по росту уровня благосостояния населения в Усть-Таркском районе рост заработной платы будет обеспечен за счет модернизации и технического перевооружения производства, повышения производительности труда; поэтапного повышения средней заработной платы работников бюджетной сферы с учетом объемов и качества их труда.

[bookmark: _Toc460227796][bookmark: _Toc501376773]V.IV. Развитие социальной сферы

[bookmark: _Toc460227797][bookmark: _Toc500320949][bookmark: _Toc500321664][bookmark: _Toc501376774]V.IV.I. Социальная поддержка населения

Цель – повышение эффективности и качества социального обслуживания и социальной поддержки населения, организации деятельности в сфере опеки и попечительства.
Для достижения цели реализуется план мероприятий («дорожная карта») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания и социальной поддержки населения, опеки и попечительства Новосибирской области» на 2013-2018 годы, утвержденный распоряжением Правительства Новосибирской области от 04.03.2013 № 120-рп.
Реализация мероприятий по созданию условий для повышения качества предоставления социальных услуг, улучшения материального положения отдельных категорий граждан, в том числе малоимущих позволит к концу 2019 года снизить долю семей с детьми, находящихся в социально опасном положении, от общей численности семей с детьми, состоящих на учете в органах социальной защиты населения Усть-Таркского района.
Социальные гарантии будут обеспечены в отношении порядка 6,5 тыс. получателей из числа отдельных категорий граждан, граждан пожилого возраста и инвалидов.
Системные изменения в организации работы по профилактике социального сиротства детей и семейного неблагополучия на территории Усть-Таркского района, развитию механизмов, направленных на сокращение числа лишений родительских прав, выявление, социальное сопровождение и реабилитацию семей сохранит к 2020 году 100% детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в семьи, от общей численности детей этой категории.
Задача по повышению доступности и качества отдыха, оздоровления и занятости детей в Усть-Таркском районе, будет реализована посредством развития современных форм оздоровления детей, их отдыха и занятости, в том числе детей из семей группы риска. За 2018-2020 годы ежегодно планируется охватить около 1 тысячи детей всеми видами отдыха и оздоровления. 
В результате реализации мероприятий, намеченных на прогнозируемый период, в Усть-Таркском районе будет обеспечена поддержка и содействие социальной адаптации граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию.
 
[bookmark: _Toc460227798][bookmark: _Toc501376775]V.IV.II. Здравоохранение

Цель – укрепление здоровья населения и повышение доступности и качества медицинской помощи. 
[bookmark: _Toc430875985]Для достижения цели реализуются мероприятия государственных программ Новосибирской области, кроме того реализуется план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения в Новосибирской области», утвержденный распоряжением Правительства Новосибирской области от 04.03.2013 № 121-рп.
Развитие здравоохранения на период до 2020 года будет осуществляться в условиях укрепления материально-технической базы медицинских организаций, ремонта и реконструкции ГБУЗ НСО «Усть-Таркская ЦРБ», ФАПов в селах района, повышения обеспеченности системы здравоохранения квалифицированными медицинскими кадрами и создания условий для ведения здорового образа жизни. 

[bookmark: _Toc460227799][bookmark: _Toc501376776][bookmark: _Toc430875986]V.IV.III. Физическая культура и спорт

Цель – создание условий для популяризации активного и здорового образа жизни, физическое совершенствование жителей Усть-Таркского района, повышение уровня обеспеченности населения Усть-Таркского района объектами физкультурно-спортивной инфраструктуры, удовлетворяющей современным требованиям.
Реализация мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья, повышение мотивации жителей района к регулярным занятиям физической культурой и спортом, привлечение к ведению здорового образа жизни различных категорий и групп населения позволит в прогнозном периоде создать благоприятные условия для развития физической культуры и спорта в Усть-Таркском районе.
Доля жителей Усть-Таркского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения Усть-Таркского района к 2020 году увеличится по сравнению с 2017 годом на 5,2% и составит 30,4%.
При этом доля учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся, увеличится к 2020 году  до 81%.
Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта в Усть-Таркском районе, будет осуществляться в прогнозном периоде посредством реконструкции, капитального ремонта и обновления имеющихся спортивных сооружений и действующих спортивных площадок, а также строительства новых спортивных объектов в муниципальных образованиях Усть-Таркского района.
В целях привлечения средств федерального бюджета на строительство спортивных объектов в Усть-Таркском районе особое внимание будет уделяться организации и осуществлению работы по включению спортивных объектов Усть-Таркского района в государственную программу Российской Федерации «Развитие физической культуры и спорта», утвержденную постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014г. №302, а также в Федеральную адресную инвестиционную программу.
Решение задачи развития инфраструктуры физической культуры и спорта в Усть-Таркском районе позволит увеличить уровень обеспеченности населения Усть-Таркского района спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта, в 2020 году – до 35%.
Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения, увеличится, по прогнозу, в 2020 году – до 15%
Ожидаемым результатом – доля жителей Усть-Таркского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом увеличится до 31,4%. 
Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта в Усть-Таркском районе будет осуществляться в прогнозном периоде посредством текущего ремонта и обновления имеющихся спортивных сооружений и действующих спортивных площадок.
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Цель – обеспечение соответствия высокого качества образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам социально-экономического развития Усть-Таркского района Новосибирской области.
Для достижения цели реализуются мероприятия государственных программ Новосибирской области. Кроме того, реализуются мероприятия:
Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в системе образования Новосибирской области, направленные на повышение эффективности и качества», утвержденного распоряжением Правительства Новосибирской области от 23.04.2013 № 192-рп; стратегии действий в интересах детей Новосибирской области на 2012-2017 годы, утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 29.12.2012 № 628-п; программой, направленной на создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на территории Новосибирской области, на 2016-2025 годы, утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 30.12.2015 № 478-п.
Реализация мероприятий в рамках решения приоритетной задачи по созданию в системе дошкольного, общего и дополнительного образования детей условий для получения общедоступного качественного образования и позитивной социализации детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей позволит к 2020 году:
обеспечить увеличение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся, до 100%;
сохранить отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования, по обоим вариантам на уровне 100%;
увеличить долю государственных, муниципальных образовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные программы, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, по обоим вариантам до 98%;
обеспечить охват детей в возрасте 5 – 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих образовательные услуги по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет) по всем вариантам на уровне 89%;
довести долю общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов по обоим вариантам до 30%;
сокращение разрыва в образовательных результатах между обучающимися за счет повышения эффективности и качества работы в школах с низкими образовательными результатами выпускников;
	предоставление всем детям-инвалидам, которым показана такая форма обучения, возможности освоения образовательных программ общего образования в форме дистанционного образования и электронного обучения.
   Одной из приоритетных задач в прогнозном периоде является развитие кадрового потенциала системы дошкольного, общего и дополнительного образования, которая будет решаться путем обновления кадрового состава образовательных организаций, привлечения молодых педагогов для работы в сфере образования, комплектования вновь созданных дошкольных организаций профессиональными кадрами. 
	В целях повышения эффективности общего образования, а также его конкурентоспособности особое внимание будет уделяться повышению профессионального уровня педагогических работников, обеспечению формирования качественно новой системы общего образования.
	Прогнозируется увеличение удельного веса численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций по обоим вариантам с 26% в 2017 году до 30-35% в 2020 году. 
	Удельный вес численности руководителей государственных, муниципальных организаций дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего, дополнительного образования детей составит, по прогнозу, в 2020 году по обоим вариантам 100%.
В направлении «Выявление и поддержка одаренных детей»:
создание муниципального ресурсного центра развития и поддержки одаренных детей;
увеличение доли детей, участвующих в районных и областных мероприятиях, направленных на выявление и развитие одаренности, от общего числа детей в Усть-Таркском районе Новосибирской области, до 85%;
увеличение доли победителей и призеров мероприятий регионального и всероссийского уровней от общего числа детей, принимающих участие в них от Усть-Таркского района Новосибирской области до 65%;
увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет), до 86%;
увеличение количества педагогических работников и наставников, работающих с молодыми талантами, прошедших подготовку и повышение квалификации в различных формах по работе с одаренными детьми в Усть-Таркском районе Новосибирской области, до 100 %;
увеличение доли образовательных учреждений, работающих с молодыми талантами, разработавших и реализующих программы психолого-педагогического сопровождения одаренных детей в Усть-Таркском районе Новосибирской области, от общего числа образовательных учреждений, работающих с молодыми талантами до 41%.
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Цель – развитие духовности, высокой культуры и нравственного здоровья населения, сохранения единого культурного пространства района, укрепления межпоселенческих связей.
При реализации мероприятий по развитию творческого потенциала жителей Усть-Таркского района, обеспечению максимальной доступности граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни Усть-Таркского района, укреплению гражданского единства многонационального народа (российской нации), проживающего на территории Усть-Таркского района, к 2020 году в Усть-Таркском районе уровень удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры достигнет 95% и увеличится относительно 2017 года на 5%.  
Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных и межконфессиональных отношений, от общего количества населения Усть-Таркского района увеличится по сравнению с 2017 годом на 20% и составит 60%.
При эффективной реализации мероприятий по созданию благоприятных условий для творческого развития личности, повышению доступности и качества культурных благ для населения, сохранению нематериального и материального культурного наследия, содействию в укреплении гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений за период 2018-2020 годов будет обеспечено повышение эффективности использования потенциала сферы культуры Усть-Таркского района. Ежедневно будет реализовано не менее 2 культурно - досуговых мероприятий.
Продолжится модернизация домов культуры и клубов в селах района. 
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Цель – формирование и укрепление правовых, экономических и организационных условий для гражданского становления и социальной самореализации молодежи.
Для достижения цели реализуются государственные программы Новосибирской области и районная целевая программа «Молодежь Усть-Таркского района на 2014-2018 годы» (утверждена постановлением Главы Усть-Таркского района Новосибирской области). 
При создании условий, направленных на повышение уровня жизни молодежи путем вовлечения в процессы социально-значимой активности, в интересах развития района за период 2018-2020 годов будет обеспечено патриотическое воспитание подрастающего поколения в духе культурных традиций страны. Количество граждан, участвующих в работе клубов и общественных объединений патриотической направленности, увеличится по сравнению с 2017 годом на 10% .
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Цель – стимулирование развития жилищного строительства, формирование рынка доступного и комфортного жилья, создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан, развитие инфраструктуры коммунального комплекса. 
Для достижения цели реализуются мероприятия государственных программ Новосибирской области, кроме этого, реализуются:
подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 № 1050;
мероприятия по выполнению Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2008 № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»;
мероприятия, осуществляемые в рамках реализации федеральных законов от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» и от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».
Реализация мероприятий по созданию условий для удовлетворения потребностей разных групп населения Усть-Таркского района в современном, доступном и качественном жилье, эффективному использованию земельных участков в целях жилищного строительства позволит к концу 2020 года:
увеличить объем ввода жилья на территории Усть-Таркского района до 950  кв.м и 1150  кв.м по вариантам прогноза, что соответствует темпам ввода жилья последних 5 лет; 
показатель обеспеченности населения жильем довести до 20 кв.м общей площади на 1 человека, с увеличением по сравнению с 2017 годом на 1%.
В рамках реализации приоритета по обеспечению населения качественной питьевой водой возрастет доля населения района, обеспеченного питьевой водой, отвечающей требованиям безопасности и безвредности, в необходимом и достаточном количестве.
Приведение объектов жилищно-коммунальной инфраструктуры в нормативное состояние позволит снизить износ коммунальной инфраструктуры.
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Цель - создание условий для устойчивого, конкурентоспособного и эффективного развития промышленности в интересах повышения темпов экономического роста, пополнения бюджета.
Основными направлениями развития промышленности Усть-Таркского района Новосибирской области на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годы остаются производство пищевой и перерабатывающей промышленности. Данная цель достигается посредством решения следующих задач:
1. Модернизация производства в перерабатывающей промышленности за счет технического перевооружения существующих предприятий.
2.  Повышение конкурентоспособности и расширение рынков их сбыта. 
3. Кадровое обеспечение отрасли путем проведения профессиональной переподготовки кадров.
Возможное увеличение объемов производства мяса и молока создаст предприятиям перерабатывающей промышленности района необходимые условия для увеличения объемов производства качественной продукции из сырья местных сельскохозяйственных товаропроизводителей. 
В 2020 году прирост объемов отгруженных товаров, собственного производства, выполненных работ и услуг в сопоставимой оценке составит около 10% к уровню 2017 года по консервативному варианту и 12,7% – по умеренно-оптимистичному варианту.
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Цель – стабильное продовольственное обеспечение населения района на базе эффективного, устойчивого развития сельскохозяйственного производства, предприятий перерабатывающей промышленности, решения социальных проблем сельского населения, создания условий для сохранения сельского образа жизни.
Для достижения цели реализуются государственные программы и муниципальные целевые программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Усть-Таркском районе на 2013-2020 годы» утверждена постановлением администрации Усть-Таркского района Новосибирской области от 21.08.2013 № 349, муниципальная целевая программа «Устойчивое развитие сельских поселений Усть-Таркского района на 2014-2020 годы» утверждена постановлением администрации  Усть-Таркского района Новосибирской области от 06.05.2013г № 165
Прогнозные показатели на 2018 год и на плановый период до 2020 года разработаны на основе анализа тенденций развития агропромышленного комплекса района и факторов, которые повлияли на динамику производства сельскохозяйственной продукции и продовольствия в предыдущие годы.
Безусловным приоритетом развития агропромышленного комплекса Усть-Таркского района является обеспечение населения безопасной и качественной сельскохозяйственной продукцией и продовольствием. 
В прогнозном периоде предусмотрено наращивание объемов производства сельскохозяйственной продукции за счет повышения урожайности сельскохозяйственных культур, продуктивности сельскохозяйственных животных, увеличения поголовья крупного рогатого скота, внедрения современных ресурсосберегающих агротехнологий, роста уровня технической оснащенности предприятий агропромышленного комплекса.
Реализация мероприятий по развитию сельскохозяйственного производства позволит к концу 2020 года довести объемы валовой продукции сельского хозяйства в стоимостном выражении до 1932 млн. рублей по консервативному варианту и до 1998 млн. рублей по умеренно-оптимистичному варианту прогноза, что соответственно на 20,5% и 21,3% выше уровня 2017 года. 
Рост производства продукции к 2020 году по сравнению с 2017 годом составит: молока – на 7,9 %, скота и птицы (в живом весе) – на 4,0%.
Мероприятия, направленные на повышение конкурентоспособности и финансовой устойчивости товаропроизводителей агропромышленного комплекса района, повышение эффективности малых форм хозяйствования на селе, создание условий для вовлечения К(Ф)Х и ЛПХ в активный экономический оборот, позволят обеспечить прирост заработной платы в сельском хозяйстве.
По оценке, среднемесячная заработная плата в сельском хозяйстве (в сельскохозяйственных организациях, не относящихся к субъектам малого предпринимательства) к 2020 году достигнет уровня 16952 рубля, прирост в 2020 году по отношению к 2017 году составит 19,8%.
Много внимания будет уделяться вопросам создания условий для сохранения сельского образа жизни, в частности обеспечению условий для профессиональной и территориальной мобильности трудоспособного населения за счет развития транспортной инфраструктуры, созданию комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности.
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Цель – формирование благоприятных условий, способствующих развитию малого и среднего предпринимательства. 
Для достижения цели реализуются мероприятия муниципальной программы Усть-Таркского района «Развитие малого и среднего предпринимательства в Усть-Таркском районе на 2017-2022 годы» утвержденной постановлением администрации Усть-Таркского района от 03.03.2017года №58.
Система программных мероприятий направлена на информационно-методическую, организационную и финансовую поддержку малого и среднего предпринимательства в районе, продвижению товаров малых и средних предприятий на рынки, расширению деловых контактов, нахождению новых партнеров и привлечению инвестиций в малый бизнес, формированию положительного имиджа предпринимателя.
Реализация мероприятий программы позволит к 2020 году увеличить оборот малых и средних предприятий и число занятых на малых и средних предприятиях.
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Цель – совершенствование и модернизация машинно-транспортного парка транспортных предприятий, полное и качественное обеспечение потребностей населения в услугах связи. 
Направление деятельности:
 - обновление подвижного состава пассажирских перевозок;
 -обеспечение развития автотранспорта в районе, полностью удовлетворяющего потребности в перевозках пассажиров и грузов;
 - качественное содержание автомобильных дорог;
 - модернизация телефонной сети общего пользования;
 - дальнейшее развитие сетей мобильной связи.
Для достижения цели реализуются государственные программы Новосибирской области.
Автомобильный транспорт является основным видом транспорта по осуществлению перевозок на территории района. Действует оптимальная транспортная сеть, обеспечивающая транспортную доступность для населения района, поддерживается тарифная политика, обеспечивающая эффективную перевозку грузов и обслуживание пассажиров.
В результате реализации в 2018-2020 годах приоритета по развитию информационного общества и технологий электронного государства на территории района повысится доступность и качество телекоммуникационных услуг, что приведет к увеличению доли граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме.
Число граждан зарегистрированных на официальном интернет портале ГОСУСЛУГИ составит к 2020 году 75% населения.
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Цель – развитие сферы торговли в Усть-Таркском районе для наиболее полного удовлетворения потребностей населения в товарах при обеспечении качества и безопасности приобретаемой продукции, повышения уровня комфортности, культуры торгового обслуживания населения района, равномерное и эффективное развитие торговой отрасли по всей территории района.
В 2020 году ожидается увеличение оборота розничной торговли по консервативному варианту до 741,6 млн. рублей, что выше уровня 2017 года на 6,7%, по умеренно-оптимистичному варианту до 792,3 млн. рублей выше уровня 2017 года на 9,9%, что составит в расчете на душу населения 62,2 тыс. рублей.
По прогнозу в 2020 году объем платных услуг населению вырастет и составит 134,7 млн. рублей и 137,7 млн. рублей по вариантам прогноза, что соответственно на 4,4% и 7,6% выше уровня 2017 года. 
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Наименование программы
1. Государственная программа Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области на 2014-2019 годы»
2. Государственная программа Новосибирской области "Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области"
3. Подпрограмма «Чистая вода»
4. Подпрограмма "Строительство (приобретение на первичном рынке) служебного жилья для отдельных категорий граждан, проживающих и работающих на территории Новосибирской области"
5. Государственная программа Новосибирской области «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области на 2017-2022 годы»
6. Государственная программа Новосибирской области "Развитие физической культуры и спорта в Новосибирской области на 2015-2021 годы"
7. Подпрограмма "Развитие информационно-телекоммуникационной инфраструктуры на территории Новосибирской области" ГП НСО "Развитие инфраструктуры информационного общества в Новосибирской области на 2015 - 2020 годы"
8. Подпрограмма "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей" в рамках ГП НСО "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области на 2015 - 2020 годы"
9. ГП "Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Новосибирской области на период 2015 - 2020 годов"
10. Подпрограммы "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей" государственной программы Новосибирской области "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области на 2015-2020 годы"
11. Государственная программа Новосибирской области "Обеспечение жильем молодых семей в Новосибирской области на 2015-2020 годы"
12. Государственная программа "Устойчивое развитие сельских территорий в Новосибирской области на 2015-2017 годы и на период до 2020 года"
13. ГП НСО "Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области на 2014 - 2019 годы"
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   Выполнение основных индикаторов прогноза, характеризующих достижение основных целей комплексной программы социально-экономического развития муниципального образования в плановый период, анализируется и контролируется в следующем порядке: 
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